STATUT
STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW | SYMPATYKOW LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO NR IX IM.
JULIUSZA StOWACKIEGO WE WROCLAWIU

PREAMBUtA

Absolwenci kazdej szkoty sg wielka wspodlnota. To naturalne. Naturalne s3 tez
sentymenty zachowane w sercach i pamieci o szkolnych latach, zarazem najlepszych latach
mtodosci.

Swego rodzaju ,tornister emocji” niosg tez przez lata po zakonczeniu edukacji
wychowankowie Liceum Ogdlnoksztatcacego Nr IX im. Juliusza Stowackiego we Wroctawiu. Ten
sympatyczny bagaz warto wykorzystaé
w budowaniu przysztosci nowoczesnej szkoty.

Tworzenie, pielegnowanie i rozwijanie wiezi ze szkotg oraz wykorzystywanie doswiadczenia,
potencjatu i dobrej woli na rzecz rozwoju liceum jest celem

i najwazniejszym zadaniem Stowarzyszenia Absolwentéw i Sympatykow

LO Nr IX.

Troszczenie sie o wzajemne kontakty ma sens woéwczas, kiedy i szkole,

i absolwentom bardzo na tym zalezy. Dwa warunki musza by¢ spetnione: otwarta na
wychowankoéw Dyrekcja i Rada Pedagogiczna oraz duze i aktywne grono absolwentéw, ktore
chce poswiecac szkole swdj czas i zaangazowanie.

Obustronna dobra wola jest zatem kluczem do zbudowania silnego ruchu wokét szkoty. To sg
przestanki dalekosieznego i owocnego wspotdziatania LO Nr IX z jego absolwentami i
sympatykami.

Rozdziat |
PRZEPISY OGOLNE

§1.

1. Organizacja nosi nazwe: ,Stowarzyszenie Absolwentéw i Sympatykéw Liceum
Ogodlnoksztatcgcego Nr IX im. Juliusza Stowackiego we Wroctawiu” - dalej zwana
"Stowarzyszeniem".

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisoéw Ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7

kwietnia 1989 roku (Dz. U. Nr 20, poz. 104, z pdzn. zm.) i Ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku (Dz. U. Nr

96, poz. 873, z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

Siedzibg Stowarzyszenia i jego wtadz jest Miasto Wroctaw.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§ 2.

1. Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

2. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem
prawnym.
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3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnym zakresie i charakterze dziatania, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajgcych
z umow miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.

§ 3.
1. Stowarzyszenie moze postugiwac sie logo (swoim znakiem graficznym) wyrdzniajgcym je
wsrdd innych organizacji.
2. Logo zatwierdza Zarzad uchwata.

Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY DZIAtANIA

§4.
Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ pozytku publicznego:

1) wspieranie systemu dydaktyczno-wychowawczego, w odniesieniu do uczniéw, nauczycieli i
absolwentow Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych Nr 3, w sktad ktérego wchodzi Liceum
Ogodlnoksztatcgce Nr IX im. Juliusza Sfowackiego, zwanego w dalszej czesci Statutu Szkotg,

2) inicjowanie, organizowanie i popieranie réznych form doskonalenia i doksztatcania
ucznidw, nauczycieli i absolwentéw,

3) inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjnych, naukowych, kulturalnych
i spotecznych cztonkédw Stowarzyszenia,

4) popularyzacja wiedzy o Szkole, jej zadaniach i celach dziatania,

5) popularyzacja wiedzy o patronie Szkoty,

6) wspieranie ucznidw w trudnej sytuacji zyciowej, uczniéw niepetnosprawnych oraz - z rodzin
niewydolnych wychowawczo,

7) wspieranie utalentowanych uczniéw poprzez fundowanie stypendiéw, finansowanie
udziatu w seminariach, obozach naukowych itd.,

8) wspieranie programéw szkolnych, udziatu uczniow w miedzynarodowej wymianie
mtodziezy w ramach procesu integracji europejskiej,

9) aktywizowanie i integrowanie srodowiska absolwentéw LO Nr IX wokdt Szkoty na rzecz jej
wszechstronnego rozwoiju,

10) wspieranie finansowe Szkoty, takze z wykorzystaniem funduszy krajowych i Unii
Europejskiej — w rozwoju jakosciowym Szkoty, w powiekszaniu i modernizacji bazy szkolnej,

11) pomoc finansowa i rzeczowa emerytowanym nauczycielom Szkoty, jej uczniom i
absolwentom,

12) kreowanie i organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z uroczystosciami Szkoty
i z Patronem LO Nr [X,

13) budowanie pozytywnego wizerunku Szkoty i promowanie jej ucznidw, nauczycieli,
absolwentow i sympatykow,

14) dokumentowanie i popularyzowanie dorobku historycznego i wspotczesnego Szkoty, jej
ucznidéw, nauczycieli, absolwentow i sympatykow.

§ 5.
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1) wspdtprace z organami szkoty, wtadzami oswiatowymi, administracjg panstwowg
i samorzadem lokalnym i z absolwentami,



2) inicjowanie, organizowanie lub wspdtorganizowanie i wspieranie przedsiewziec
i imprez kulturalnych, edukacyjnych, naukowych, sportowych, turystycznych
i rehabilitacyjnych,

3) podejmowanie dziatan integracyjnych cztonkéw Stowarzyszenia w drodze przedsiewzieé
kulturalnych, towarzyskich, rekreacyjnych i spotecznych,

4) organizowanie okresowych spotkan, zjazdéw absolwentow,

5) rozwijanie kontaktéw i wspdtpracy w ramach integracji europejskiej organizacji
pozarzadowych,

6) podejmowanie dziatan na rzecz doskonalenia zawodowego i spotecznego absolwentéw w
drodze szkolen, seminariow, konferencji i cykléw konsultacji,

7) pomoc absolwentom w znalezieniu zatrudnienia, przygotowanie do poruszania sie na rynku
pracy, doradztwo zawodowe,

8) pozyskiwanie srodkdw finansowych do prowadzenia dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia,

9) pozyskiwanie i przekazywanie pomocy finansowej na potrzeby Szkoty,

10) wyszukiwanie darczyncow i sponsoréw wspierajgcych inicjatywy Stowarzyszenia
i Szkoty,

11) wspieranie Szkoty przekazywanym sprzetem naukowym, dydaktycznym lub inng pomoca
rzeczowa niezbedna do jej pracy i rozwoju,

12) udzielanie pomocy i wspieranie ucznidw, nauczycieli i absolwentéw niepetnosprawnych
oraz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

13) organizowanie zespotéw specjalistéw réznych dziedzin (psychologdéw, pedagogow,
socjoterapeutéw, lekarzy, prawnikéw, uczonych itp.), ktéry udzieli rad i pomocy
potrzebujgcym uczniom, nauczycielom, absolwentom, cztonkom Stowarzyszenia
i pracownikom Szkoty,

14) podejmowanie i prowadzenie zadan publicznych adresowanych do cztonkéw
Stowarzyszenia, szczegdlnie w zakresie pomocy spotecznej dla absolwentéw Szkoty i ich
rodzin znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz — wyrdwnywania szans tych oséb i
ich rodzin, a takze zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

15) fundowanie pomocy finansowej (stypendiéw) dla najlepszych i aktywnych spotecznie
uczniow Szkoty,

16) organizowanie i prowadzenie zajec¢ szkoleniowych, doskonalgcych kompetencje ucznidw,
nauczycieli i absolwentéw,

17) kreowanie i realizacje form wypoczynku pozalekcyjnego i wakacyjnego uczniow,
nauczycieli i absolwentow,

18) inicjowanie i organizowanie promocji Szkoty,

19) podejmowanie i prowadzenie akcji promocyjnych w Srodkach przekazu, w tym takze
internetowych,

20) dziatalno$¢ wydawnicza.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego
w zakresie:

1) pozostatej dziatalnosci wydawniczej — PKD 58.19.Z

2) pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych — PKD
85.51.Z

3) pozaszkolnych form edukacji artystycznej — PKD 85.52.Z

4) pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych — PKD 85.59.Z

5) dziatalnosci wspomagajacej edukacje — PKD 85.60.Z



6) pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych — PKD 88.10.Z

7) pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej — PKD

8) dziatalnosci zwigzanej z wystawianiem przedstawien artystycznych — PKD 90.01.Z

9) dziatalnosci wspomagajgcej wystawianie przedstawien artystycznych — PKD 90.02.Z

10) pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem — PKD 93.19.Z

11) pozostatej dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej — PKD 93.29.Z

12) dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowanych — PKD
94.99.Z.

3. Dziatalno$é, o ktérej mowa w ust. 2. moze byé prowadzona zaréwno nieodptatnie jak tez
odpftatnie.

§ 6.

1. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej cztonkow
i wolontariuszy.

2. W miare posiadanych srodkéw mozliwe jest zatrudnianie pracownikéw dla realizacji celéw
statutowych.

3. Stowarzyszenie w swoich dziataniach moze korzystac z doswiadczen i wiedzy specjalistow i
ekspertéw.

4. Stowarzyszenie moze ustanawiaé wyrdznienia i odznaki honorowe i nadawac je osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom, stowarzyszeniom i fundacjom oraz komitetom
spotecznym zatozonym dla celéw realizowanych przez Stowarzyszenie lub dla samego
Stowarzyszenia.

5. Ustanawianie wyréznien i odznak, o ktérych mowa w ust. | oraz ich nadawanie nalezy do
kompetencji Zarzagdu Stowarzyszenia.

Rozdziat Ill
CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. cztonkdéw zwyczajnych,
2. cztonkow wspierajacych,
3. cztonkdéw honorowych.
§ 8.

Cztonkiem zwyczajnym mogg by¢ osoby fizyczne, bez wzgledu na obywatelstwo
i miejsce zamieszkania i popierajg cele Stowarzyszenia oraz deklarujg i dajg rekojmie czynnego
uczestnictwa w zespotowym wysitku zmierzajgcym do realizacji tych celow.

§09.
1. O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad,
na najblizszym posiedzeniu, w formie uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji
kandydata.
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Od odmowy przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych zainteresowany moze odwotac sie,
w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty, do najblizszego Walnego
Zebrania, ktérego uchwata jest ostateczna.

§ 10.
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:
1) czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,
2) prawo uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych dziataniach wynikajgcych z
realizacji celéw Stowarzyszenia,

. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1) braé czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,

2) przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) postepowac zgodnie z zasadami kolezenstwa w stosunkach miedzy cztonkami
i nie naruszac solidarnosci organizacyjnej,

4) regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie.

§11.
Utrata cztonkostwa nastepuje przez skreslenie lub wykluczenie cztonka.
Skreslenia z listy cztonkdéw Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w nastepujgcych przypadkach:
1) rezygnacji z cztonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie,
2) Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,
3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.
Zarzagd moze wykluczy¢ cztonka Stowarzyszenia w nastepujgcych przypadkach:
1) prowadzenia dziatalnosci razgco sprzecznej z niniejszym Statutem,
2) popetnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub
godzi w dobre imie Stowarzyszenia,
3) nieusprawiedliwionego zalegania przez cztonka, mimo pisemnego upomnienia, z optatg
sktadek za okres przekraczajgcy 12 miesiecy.
Przed podjeciem uchwaty w sprawie wykluczenia Zarzgd umozliwia cztonkowi ztozenie
wyjasnienia na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu.
Cztonek Stowarzyszenia moze odwotaé sie, w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej
uchwaty, do najblizszego Walnego Zebrania, ktérego uchwata jest ostateczna.

§12.
Cztonkiem wspierajgcym moze byc¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granicg, ktéra zostanie przyjeta do Stowarzyszenia
przez Zarzad, za wymierng pomoc merytoryczng, rzeczowg lub finansowg w realizacji jego
celéw.

. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,

przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajgcy optaca sktadke cztonkowska w wysokosci uchwalonej przez Zarzad.

§13.

. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce

zamieszkania, ktérej te godnos¢ nada Zarzad za szczegdlne zastugi dla Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.
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§ 14.
Cztonkowie wspierajgcy i cztonkowie honorowi majg prawo uczestniczenia
w pracach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, a z gtosem doradczym - takze
w Walnym Zebraniu.
Cztonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi nie majg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego.

Rozdziat IV
WtADZE STOWARZYSZENIA

A. Postanowienia ogdlne

§ 15.
Wiadzami Stowarzyszenia s3:

1. Walne Zebranie.

2. Zarzad.

3. Komisja Rewizyjna.

§ 16.

1. Wyboru wtadz Stowarzyszenia dokonuje sie sposrdd cztonkéw Stowarzyszenia
w gtosowaniu tajnym.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

3. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw wiadz w trakcie
trwania kadencji, wtadzom tym przystuguje prawo kooptacji, w pierwszej kolejnosci
sposrod osob kandydujgcych w ostatnich wyborach do tego organu, ktére zdobyty
najwiekszg liczbe gtoséw, pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkdéw wtadz nie
przekroczy 1/3 liczby cztonkédw pochodzacych z wyboru.

W przeciwnym razie oraz w odniesieniu do funkcji Prezesa, Zarzad zwotuje Walne Zebranie
w celu odbycia wyboréw uzupetniajgcych.
§17.

1. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw tych wtadz, chyba ze przepisy Statutu stanowig
inaczej.

2. Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu danego organu wtadzy nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby cztonkdéw, wéwczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty moga
by¢ podjete wiekszoscig gtosdw oddanych przez cztonkéw obecnych.

3. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie co najmniej jednego kwadransa po pierwszym
terminie.

4. Postanowienia ust. 2 nie stosuje sie do uchwaty dotyczacej zmiany Statutu lub rozwigzania

Stowarzyszenia.
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B. Walne Zebranie

§18.

Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

Walne Zebrania sa:

1) zwyczajne,

2) nadzwyczajne.

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:

1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Stowarzyszenia w
minionej kadencji,

2) wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnos$ci Stowarzyszenia, zwtaszcza
finansowej,

3) udzielanie, po wystuchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujacemu
Zarzgdowi Stowarzyszenia,

4) uchwalenie Programu Dziatania Stowarzyszenia,

5) wybdr i odwotanie Prezesa Zarzadu,

6) wybdr i odwotanie pozostatych cztonkdéw Zarzadu, z zastrzezeniem
§ 16 ust. 3.,

7) wybdr i odwotanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem
§ 16 ust. 3.,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, w przypadkach i na zasadach okreslonych
w Statucie,

9) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

10) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

11) podejmowanie uchwat w kazdej innej sprawie.

§ 19.
Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane co trzy lata, jako zebranie sprawozdawczo-
wyborcze, w terminie do konica czerwca, na podstawie uchwaty Zarzadu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad na podstawie:
1) wiasnej uchwaty,
2) wniosku Komisji Rewizyjnej,
3) pisemnego wniosku co najmniej potowy cztonkdéw.
Porzgdek Nadzwyczajnego Walnego Zebrania ustala Zarzad w oparciu o tres¢ wniosku
okreslonego w ust. 2.
Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno odby¢ sie do 6 tygodni od daty zgtoszenia wniosku
lub uchwaty Zarzadu i obraduje nad sprawami, dla ktérych rozpatrzenia zostato zwotane.

§ 20.
W Walnym Zebraniu biorg udziat:
1) cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
2) cztonkowie wtadz,
3) cztonkowie wspierajgcy i honorowi.

. Cztonkowie zwyczajni posiadajg bierne i czynne prawo wyborcze.

§ 21.
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Walne Zebranie po otwarciu go przez cztonka Zarzagdu wybiera Przewodniczgcego Zebrania
i powotuje protokolanta.

Walne Zebranie obraduje na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Walnego
Zebrania.

C. Zarzad

§22.

. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 5 oséb, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i

pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 23.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
Do sktadania oswiadczen woli za Stowarzyszenie, w tym do zaciggania zobowigzan
majgtkowych, wymagane jest tgczne dziatanie dwdéch cztonkéw Zarzadu z tym, ze jednym z
nich musi by¢ Prezes lub Wiceprezes albo Skarbnik.
Funkcje kierownika zaktadu pracy w rozumieniu prawa pracy, w sprawach nie
zastrzezonych dla Zarzadu, petni Prezes lub inny upowazniony przez niego cztonek Zarzadu.
Zarzgd moze udzielaé statych petnomocnictw ogdlnych do dziatania w imieniu
Stowarzyszenia w granicach zwyktego zarzadu.

§24.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja uchwalonego przez Walne Zebranie Programu Dziatania Stowarzyszenia oraz
innych uchwat Walnego Zebrania,
2) kierowanie biezgcay pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majatkiem,
3) podejmowanie uchwat dotyczgcych przyjecia w poczet cztonkdéw i ustania cztonkostwa,
4) uchwalanie wysokosci sktadek obowigzujgcych cztonkéw Stowarzyszenia oraz terminéw
i zasad wptacania skfadek,
5) kierowanie bezposrednig dziatalnoscig gospodarczg Stowarzyszenia oraz wykonywanie
praw wspodlnika i akcjonariusza w spotkach z udziatem Stowarzyszenia,
6) ustanawianie stypendiow, o ktérych mowa w § 5 ust. 15,
7) ustalanie wysokosci i zasad udzielania pomocy finansowej i rzeczowej,
o ktérej mowa w § 5 ust. 12.
Zarzad zbiera sie w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania
stosownych decyzji nie rzadziej niz raz na kwartat.
Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swych cztonkdw w sprawach niewymagajacych
kolektywnego dziatania.
Szczegbtowe zasady dziatania Zarzgdu okresla Regulamin Zarzagdu uchwalony przez Zarzad.

D. Komisja Rewizyjna

§ 25.
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2.

3.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkdw.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczacego.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli merytorycznej
i finansowej dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
2) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskéw
0 udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,
3) przedstawianie Zarzgdowi protokotow pokontrolnych wraz z wnioskami,
4) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,
5) sktadanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
6) zatwierdzanie uchwatg corocznych sprawozdan finansowych.

§ 26.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Komisji Rewizyjne;.

§ 27.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestnictwa z gtosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu.

§ 28.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie podlegajg Zarzagdowi w zakresie wykonywania kontroli
wewnetrznej lub nadzoru, przy czym:

1)
2)

3)

2.

3.

nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.
Rozdziat V
MAJATEK | DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

§ 29.
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, sSrodki pieniezne oraz inne prawa
majatkowe nabyte przez Stowarzyszenie w czasie jego istnienia.
Dochody Stowarzyszenia pochodzg z nastepujacych zrédet:
1) sktadek cztonkowskich,
2) dotacji, w tym z budzetu panstwa, Unii Europejskiej i od wtadz terenowych,
3) darowizn, spadkow i zapiséw,
4) wptywow z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
5) dochoddéw z wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
6) dochoddéw z majgtku Stowarzyszenia,
7) ofiarnosci publicznej,
8) udziatéw, lokat i akgji.
Majatek ten stuzy wytgcznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.



§ 30.
Stowarzyszenie nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzar majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
cztonkow, cztonkédw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzeniskim, we
wspdllnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi,

2) przekazywac swojego majgtku na rzecz swoich cztonkéw, cztonkdéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0sdéb trzecich, w
szczegoblnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) wykorzystywac majatku na rzecz cztonkdw, cztonkdéw organdéw lub pracownikdw oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) dokonywaé zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 31.

1. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza
samodzielnie badZ we wspodtdziataniu z innymi podmiotami w kraju
i za granicy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Decyzje o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje Zarzad uchwata.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, w szczegdlnosci
w zakresie:

1) drukowanie gazet — PKD 18.11.Z

2) pozostate drukowanie — PKD 18.12.Z

3) dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku — PKD 18.13.Z

4) introligatorstwo i podobne ustugi — PKD 18.14.Z

5) reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji — PKD 18.20.Z

6) produkcja pozostatych wyrobdéw, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD 32.99.Z

7) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach — PKD
47.19.Z

8) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami
i targowiskami — PKD 47.99.7Z

9) prowadzenie hoteli i moteli (PKD 55.10.7), zajazddw, domodw wczasowych, schronisk (PKD
55.20.Z), kampingdéw (PKD 55.30.Z) i innych podobnych obiektow krétkotrwatego
zakwaterowania (PKD 55.90.7)

10) restauracje i inne state placéwki gastronomiczne — PKD 56.10.A

11) prowadzenie barow (PKD 56.30.Z), stotowek (PKD 56.29.7) oraz pozostata dziatalnos¢ w
zakresie cateringu (PKD 56.21.7)

12) ruchome placéwki gastronomiczne — PKD 56.10.B

13) wydawanie ksigzek — PKD 58.11.Z

14) wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych) — PKD 58.12.Z

15) wydawanie gazet — PKD 58.13.Z
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16) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw — PKD 58.14.7Z

17) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z

18) dziatalnos$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych — PKD
59.11.Z

19) dziatalnos$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo
i programami telewizyjnymi — PKD 59.12.Z

20) dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucjg filmdéw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych — PKD
59.13.Z

21) dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filméw — PKD 59.14.Z

22) dziatalnosé w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych — PKD 59.20.Z

23) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi — PKD 68.20.Z

24) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzagdzania (PKD 70.22.2)

25) dziatalnos¢ reklamowa (PKD 73.11.Z, PKD 73.12.A, PKD 73.12.B, PKD 73.12.C, PKD 73.12.D)

26) dziatalnos¢ zwigzana z turystyka (PKD 79.11.A, PKD 79.11.B, PKD 79.12.2),

27) pozostata dziatalno$¢ komercyjna gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.7)

28) pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych — PKD 88.10.Z

29) dziatalnos¢ kulturalna i rozrywkowa, w tym organizowanie imprez kulturalnych
i rozrywkowych (PKD 93.29.Z).

4. Dziatalnos$¢ gospodarcza i odptatna dziatalno$é pozytku publicznego nie moze by¢
prowadzona w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

5. Wszystkie srodki finansowe pozyskiwane przez Stowarzyszenie, w tym nadwyzka
przychoddéw nad kosztami wykazana w sprawozdaniu finansowym oraz dochéd
z dziatalnosci gospodarczej sg w catosci przeznaczane na dziatalno$é statutowg pozytku
publicznego.

§ 32.
Szczegbtowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala Zarzad, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 33.
Rokiem obrotowym dla potrzeb rachunkowosci jest rok kalendarzowy od 1 stycznia do 31 grudnia.

Rozdziat VI
PRZEPISY KONCOWE

§ 34.
Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym wytgcznie przez Walne Zebranie na
podstawie uchwaty powzietej wiekszoscig dwdch trzecich gtosdw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow.

§ 35.

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzietej
wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw.
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2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzgdu Stowarzyszenia, jezeli Walne Zebranie nie wyznaczy
innych likwidatoréw.

3. Pozostaty po likwidacji majgtek Stowarzyszenia przeznacza sie na rzecz LO Nr IX im. Juliusza
Stowackiego we Wroctawiu, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.

§ 36.
Postanowienia niniejszego Statutu wchodzg w zycie z dniem jego uchwalenia.

Jednolity tekst Statutu przyjety uchwatg Walnego Zebrania sprawozdawczo-wyborczego
Stowarzyszenia odbytego we Wroctawiu 30 maja 2012 roku.
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